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Let's talk: Women in physics!
Studenten natuurkunde aan de UvA doen naast hun inhoudelijke
vakken ook een ‘Academic Skills’-project, waarin de nadruk ligt op
alle vaardigheden die wetenschappers naast natuur- en
wiskundekennis ook nodig hebben. Het viel drie studenten – Aude,
Lieke en Lisa – op dat er maar zo weinig vrouwelijke docenten en
hoogleraren in de natuurkunde zijn. Ze maakten een serie video’s
waarin vier vrouwen in de fysica aan het woord komen, over hun
onderzoek en over hun visie op gender-diversiteit in de
natuurkundewereld.

Lisa, Lieke en Aude. Screenshot uit de introductie-video.

Aude, Lieke en Lisa beschrijven hun motivatie om deze video’s te maken als volgt:

We are Aude, Lieke and Lisa. We are all finishing our master’s degree in Physics and
Astronomy at the University of Amsterdam. During our studies, we noticed the scarcity of
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female professors. Convinced that this near absence of role models has an impact on the
number of girls who choose to study physics or continue in academia after their studies, we
wanted to act, and highlight the work of some amazing female researchers.

We offer a series of four videos to raise the issue of gender diversity in physics through
scientifically interesting and useful content for any student. We interviewed Alejandra Castro,
former member of the String Theory group; Anna Watts, Professor of Astrophysics, and
Arghavan Safavi-Naini, who works on quantum simulators, about their fascinating research
and their views on gender diversity in the academic world. Also, to give a different
perspective on diversity and inclusion, we interviewed Astrid Zuurbier, coordinator for
diversity, inclusion and equality in science policy at the NWO.

Je kunt de vier mooie en interessante video’s hieronder bekijken:

Women in physics – Introduction

1. Get to know our speakers!

2. Fascinating research

3. Diversity


